
L‘année 2022 touche à sa fin. Il est 
donc temps de la passer en revue. 

2022 a été une année intense avec 
de nombreux changements et défis. 
Le début de l‘année a été marqué 
par les incertitudes liées à l’épidé-
mie du coronavirus et à l‘évolution du 
marché. En février, la Russie a lancé 
son agression armée contre l‘Ukrai-
ne. L‘été caniculaire a fait baisser 
le niveau du Rhin à tel point que les 
bateaux ne pouvaient plus être char-
gés qu‘à 25 %. Tous ces facteurs ont 
contribué à faire exploser les prix des 
matières premières pratiquement du 
jour au lendemain. Le marché sta-
tique des œufs n‘a pas pu répercu-
ter immédiatement ces coûts et, en 
conséquence, de nombreux acteurs 
du marché ont été frappés de plein 
fouet par les surcoûts. Les tempéra-
tures élevées et la liberté de dépla-
cement retrouvée de la population 
ont fait s‘effondrer le marché des 
œufs. Nous avons été confrontés à 
une communication parfois agressi-
ve autour de l‘initiative sur l‘élevage 
intensif. Le baromètre conjoncturel 
a affiché une tendance inflationnis-
te de l’ordre de 3 %. Et maintenant, 
c’est la crise énergétique qui guette. 

J’ai parfois eu de la peine à rester 
positif face à tant de défis et à pla-

nifier l‘avenir. Mais faire l‘autruche ne 
nous avance pas. 

Ce n’est pas pour rien que l‘on dit que 
lorsqu‘une porte se ferme, une autre 
s‘ouvre. Même si les crises déran-
gent et nous semblent parfois sans 
issue, à long terme, elles finissent 
toujours par nous apporter quelque 
chose de positif.  Les crises doivent 
être considérées comme des oppor-
tunités de nous ouvrir à de nouvelles 
idées, mais aussi comme des chan-
ces d’évoluer, de nous améliorer et 
d’ainsi enrichir nos vies. Chaque cri-
se nous rend plus forts et nous fait 
grandir. Le plus important est de ne 
jamais perdre de vue l‘ensemble. 

C‘est dans cet esprit que je vous sou-
haite, au nom de toute l‘équipe Pro-
davi, de joyeuses fêtes de fin d‘an-
née et une bonne et heureuse année 
2023. 

Je vous remercie de tout cœur pour 
la confiance que vous nous avez ac-
cordée. C‘est avec plaisir que nous 
serons de nouveau à votre dispositi-
on l‘année prochaine pour vous con-
seiller et vous soutenir.
La réussite commune nous satisfait 
tous.

André Hodel 
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La réussite n‘est pas une petite chose, 
mais elle commence par de petites choses. 
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Chères clientes, chers clients, Mesdames, Messieurs,



•	 Depuis le lundi 28 novembre 2022, 
tous les détenteurs de volailles 
en Suisse sont tenus de respec-
ter les prescriptions suivantes : 

•	 Laissez sortir les volailles unique-
ment dans les zones à l’abri des 
oiseaux sauvages. Si ce n‘est pas 
possible, veillez à ce que les oise-
aux sauvages ne puissent accé-
der aux endroits où s’alimentent 
et s’abreuvent les volailles. Pro-
tégez les aires de sortie et les 
bassins en installant des clôtures 
ou des filets à mailles serrées. 

•	 Séparez les poules des oies et 
des canards.

Mesures de lutte contre la grippe aviaire ordonnées dans toute la Suisse 

Suite à l‘apparition de la grippe 
aviaire dans un élevage privé 
du canton de Zurich, l‘Office 
fédéral de la sécurité alimen-
taire et des affaires vétérinai-
res (OSAV), de concert avec les 
cantons, ordonne des mesures 
de protection à l‘échelle natio-
nale en vue d’empêcher la pro-
pagation de l‘épizootie.

•	 Evitez que le virus ne soit introduit 
dans l’unité d‘élevage par l’inter-
médiaire de personnes ou d’équi-
pements: limitez par conséquent 
au strict nécessaire l‘accès aux 
animaux et installez un sas d‘hy-
giène. Portez des chaussures et 
des vêtements propres et lavez et 
désinfectez les mains avant d‘ent-
rer.

Les marchés et les expositions de vo-
lailles sont interdits.

Ces mesures seront en vigu-
eur au moins jusqu‘au 15 février 
2023 et s’appliqueront à tous les 
détenteurs de volailles, même 
amateurs.

Denilson a commencé à travailler dans notre groupe en 2016 en 
tant que collaborateur de maintenance à temps partiel. En 2019, son 
temps de travail est passé à 100% et ses tâches ont été étendues au 
couvoir de Guggenhusen. Le travail qu‘il y a effectué lui a tellement 
plu qu‘il a intégré l‘équipe en 2020 en tant que collaborateur du cou-
voir à 100%. 

En octobre 2022, il a suivi de sa propre initiative le cours en ligne de 
responsable de couvoir « Incubation and hatchery management » à la 
North Carolina State University aux Etats-Unis, qu‘il a terminé avec 
succès. 

Il nous a tous surpris. Toutes nos félicitations Denilson !

Maître de couvoir – nos félicitations à Denilson Lacerda de Souza 



Une flotte rajeunie permet à « mémé » de prendre sa retraite 

Le « nouveau » camion d‘occasion 
remplace notre vieux Scania vert de 
16 tonnes sorti d’usine en 2003 et af-
fectueusement surnommé « mémé ». 

Ce remplacement était nécessai-
re pour plusieurs raisons: d’abord, le 
contrôle technique aurait dû être ef-
fectué prochainement et notre mémé 
n‘aurait plus eu aucune chance de le 
passer sans un investissement con-
sidérable. De plus, la carrosserie ne 
répondait plus aux exigences d’un 
transport d’animaux moderne.

Maître aviculteur – nos félicitations à Marco Wendelspiess  

L‘ancien camion f&f a d‘abord été re-
mis à niveau techniquement par Sca-
nia à Emmen, puis le châssis a été re-
fait par Lanz & Marti à Sursee. Et dans 
la foulée, le véhicule a été redimen-
sionné pour répondre parfaitement à 
nos besoins. 

Désormais, le nouveau camion com-
plète notre flotte de transport en tant 
que véhicule de remplacement et 
d‘appoint durant les pics saisonniers 
et notre « mémé » peut prendre une 
retraite bien méritée.

Marco Wendelspiess travail-
le chez Prodavi SA depuis le 
1er août 2015. Alors âgé de 
21 ans, il avait effectué chez 
nous sa troisième année 
d‘apprentissage d‘aviculteur 
CFC. Un an plus tard, il avait 
décroché son diplôme puis, 
après une année de séjour à l‘étranger, il avait intégré notre entreprise en tant 
que collaborateur du service externe.

Le prétexte pour se reposer sur ses lauriers? - Pas pour Marco ! À 24 ans, il a 
commencé en 2018 l‘école de chef d‘exploitation pour devenir agriculteur avec 
brevet fédéral, une formation qu’il a achevée avec succès en 2020. 
L’occasion de lever le pied ? – Toujours pas pour Marco ! Il a enchaîné avec 
la maîtrise agricole ES d‘octobre 2020 à mars 2022 et a ajouté la fameuse « 
cerise sur le gâteau » avec le diplôme de maître aviculteur, qu‘il a reçu en août. 

Un GRAND WAOUH de toute l‘équipe Marco ! 

Grâce au renouvellement de 
la flotte chez f&f SA/AG, nous 
avons eu l‘occasion de reprendre 
un bon camion d‘occasion de 18 
tonnes millésimé 2014 et de le 
transformer selon nos besoins.

En août 2022, notre collabora-
teur de longue date au service 
externe, Marco Wendelspiess, 
s’est vu remettre son diplôme de 
maître aviculteur lors d‘une céré-
monie de maîtrise à Grangeneu-
ve. 

Nous sommes extrêmement 
fiers et te félicitons, Marco ! Et 
Prodavi SA se réjouit de pouvoir 
profiter de tes vastes connais-
sances.



Je suis né, j‘ai grandi et je suis allé à 
l‘école à Kaltbrunn. En compagnie de 
mes trois sœurs, j‘ai passé mon enfan-
ce dans une exploitation avicole. J’ai 
toujours rêvé de devenir aviculteur. À 
partir d‘août 2020, j‘ai pu effectuer 
mes deux premières années d‘appren-
tissage d‘aviculteur à la ferme avicole 

GISI à Mellingen. Depuis août 2022, je suis maintenant en troisième année d‘appren-
tissage chez Prodavi SA. A mes heures de loisir j‘aime sortir, rencontrer des amis, et je 
suis chef de groupe de l‘organisation de jeunesse JUMO à Kaltbrunn. 

J‘habite à Schötz avec mes parents 
et une fratrie de trois enfants dont je 
suis l’aînée. J‘ai pu commencer mon 
apprentissage commercial au sein 
de l‘entreprise Prodavi en été 2022. 
Le cornet est une de mes passions. 
Je le joue dans le Brass Band Schötz 
et également dans le Hinterländer 

Jugend Brass Band. Je poursuis mon apprentissage avec plaisir et remercie tous ceux 
qui m‘ont accueillie si chaleureusement.

	 J‘habite à Nebikon avec ma compagne 
depuis de nombreuses années déjà. 
Sur le plan professionnel, j‘ai travaillé 
pendant 40 ans comme magasinier et 
concierge chez Interio AG à Nebikon. 
Depuis ma retraite, je travaille à l‘heu-
re chez Prodavi SA au lavage et j‘ai-
de à laver les cages de transport des 

poules. Ce travail à la demande me procure un grand plaisir. Pendant mon temps libre, 
je me consacre au modélisme de camions et de voitures. La photographie est égale-
ment une de mes grandes passions. 

Nous vous souhai-
tons de joyeuses 

fêtes de fin d‘année 
et vous adressons 

nos meilleurs vœux 
pour 2023.

Votre équipe Prodavi SA
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Leon Jud 
apprenti 
aviculteur CFC

Milena Frank
apprentie employée 
de commerce CFC

Ma passion pour l‘agriculture m‘a fait 
quitter le canton d‘Uri et m‘a con-
duite, par des chemins détournés, 
dans l‘arrière-pays lucernois. J‘ai 
commencé par un apprentissage 
d’employée de commerce. J‘ai en-
suite longtemps dirigé avec plaisir le 

secrétariat de l‘école communale de Bürglen. J‘ai passé près de 20 ans « au bureau » 
avant de transformer mon hobby en métier en suivant la formation d‘agricultrice dès 
l’été 2018. Après mes années d‘apprentissage, j‘ai travaillé un an dans une exploitation 
laitière en Argovie. Ensuite, j‘ai pu diriger mon ancienne exploitation d‘apprentissage 
à Zurich pendant neuf mois - une période fantastique et captivante ! Depuis octobre, 
j‘habite à Willisau. Le fait que je puisse maintenant acquérir des connaissances agri-
coles théoriques dans la branche avicole est idéal pour moi. Et grâce à mon travail à 
60%, il me reste suffisamment de temps pour « cultiver » aussi la pratique : j‘aide mon 
compagnon à produire des légumes que nous vendons directement aux consomma-
teurs et je m‘occupe de mon cheval, de ma vache et de ma colonie d‘abeilles.

Markus Isenschmid
lavage

Christina Fetz
responsable 
de dossiers

Réservez la date : 
Tier und Technik, St. Gall 
du 23 au 26 février 2023 


