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Geschatzte Kundinnen und Kunden
Sehr geehrte Damen und Herren

Ich kann mich noch sehr gut an mei-
nen ersten Arbeitstag bei der Prodavi
SA und den Beginn meiner Zweitaus-
bildung zum Geflligelfachmann erin-
nern. Seit diesem Tag sind nun 20
Jahre vergangen.

Wahrend dieser Zeit hat sich in unse-
rer Branche doch einiges verandert.
Eine der grossten Veranderungen
war der Entscheid zum «Ausstieg
aus dem Kikentoten» und das, bevor
ein gesetzliches Verbot in Kraft trat.
Es macht mich unglaublich stolz, ein
Teil der Arbeitsgruppe zu sein, wel-
che diese Losung erarbeitet hat. Der
Ausstieg stand stets Gber dem Wett-
bewerb am Markt und fir das Inter-
esse der Branche. Es freut mich, in
so einer innovativen und zukunftsori-
entierten Branche zu Hause zu sein.

Mit diesem Entscheid haben wir einen
ersten Schritt in die richtige Richtung
gemacht, aber wir sind noch nicht am
Ziel. Ich vergleiche das gerne mit der
Autoindustrie. Friher hatte man ein
Auto, um von A nach B zu kommen,
irgendwann kamen die Partikelfilter,
das Automatengetriebe und heute
fahren wir Elektroautos. So werden
sich auch die Technologien der Ge-
schlechtsbestimmung verandern. Wir
verfolgen natirlich die Entwicklung
auf dem Weltmarkt weiter, um immer
bessere und glinstigere Lésungen zu
finden.

Was sich in den letzten 20 Jahren
nicht verandert hat, ist die Tatsache,
dass die Aus- und Weiterbildungen
der Mitarbeitenden massgeblich zum
nachhaltigen Erfolg eines Unterneh-
mens beitragen.

Lernende sind - vielleicht im Gegen-
satz zu friher — nicht einfach mehr
billige Arbeitskrafte, sondern fordern
viel Engagement der Ausbildner. Die-
se Verantwortung nehmen wir wahr,
um zukinftiges Fachpersonal aus-
zubilden. Es freut mich lhnen mitzu-
teilen, dass im August mittlerweile
unser 16. Lernender die Ausbildung
zum Gefligelfachmann begonnen
hat und die 7. Lernende ihre Ausbil-
dung als kaufménnische Angestellte.

Fir beide, Arbeitgeber und Arbeit-
nehmer, ist die Weiterbildung eine
sinnvolle Investition. Der Fachkraf-
temangel zeigt deutlich, wie Wert-
schatzung fir konsequente Weiter-
bildung Wichtigkeit erlangt hat. Diese
Wertschatzung mochten wir unseren
Mitarbeitenden mitgeben und davon
profitieren auch Sie, geschatzte Ge-
schaftspartner.

Wir danken lhnen fur das entgegen-
gebrachte Vertrauen und freuen uns
auf eine langfristige und erfolgreiche
Zusammenarbeit. Wir winschen |h-
nen einen schonen Herbst.

André Hodel




Geschlechtsbestimmung — ein geschichtstrachtiger

Moment flr die Eierbranche

Endlich ist es soweit und die Branche
hat gesamteinheitlich Lésungen flr
den Ausstieg aus dem mannlichen Ku-
kentéten beschlossen. Wahrenddes-
sen die Bio-Branche schrittweise aus-
steigt und bis Ende des Jahres 2025
gemadss ihren eigenen Angaben 100%
der Bruderhahne aufziehen wird, setzt
der konventionelle Bereich auf die Ge-
schlechtsbestimmung im Brutei.
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Die Arbeitsgruppe Ausstieg aus dem
Kukentoten «AKT»
stellte der Offentlichkeit am Freitag,
30.08.2024 wahrend einer Presse-
konferenz die auserwahlte Genus Fo-
cus-Technologie des Deutschen Un-
ternehmens «Orbem» vor. Mittels der
Magnetresonanztomographie ~ «MRI»
werden die Bruteier ab dem Jahr 2025
am 11.-12. Bruttag untersucht.
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Dank der integrierten kinstlichen In-
telligenz, werden die geschichteten
Bilder des MRI im Bereich der Ge-
schlechtsmerkmale, den sogenannten
«Gonaden», untersucht und so wird das
Geschlecht des Embryos bestimmt.
Und zwar bevor das Schmerzempfin-
den einsetzt und ohne das Ei zu 6ffnen
oder ins Innere des Eis einzudringen.

Somit ist die Schweiz das erste Land
Uberhaupt, welches freiwillig und ohne
Druck eines Gesetzes den Weg einer
richtungsweisenden Branchenldsung
in die Tat umsetzen wird.

PRODAVI

KTWUELL

Die Schweiz ist das erste Land, wel-
ches freiwillig und ohne Druck eines
Gesetzes den Weg einer richtungs-
weisenden Branchenlésung in die
Tat umsetzen wird.

Die Prodavi SA hat sowohl als
Mitglied der Arbeitsgruppe als
auch als Initiantin der Technolo-
gie eine zentrale Rolle gespielt.
Seit mehr als zehn Jahren beschéaf-
tigt sich die Prodavi SA bereits mit
dem Thema des unnétigen Kiken-
totens und der Geschlechtsbestim-
mung im Ei. So war es auch die
Prodavi SA, welche als erste Firma
in der Schweiz mit dem Techno-
logieanbieter Orbem Kontakt auf-
nahm und ihn im Jahr 2020 nach
Schotz einlud. Damals suchte die
Prodavi SA eine Mdglichkeit, um
die Bruteier mittels MRI-Technolo-
gie auf deren Qualitat untersuchen
zu konnen. Das damalige Gesprach
machte Orbem auf das Thema der
Geschlechtsbestimmung aufmerk-
sam, worauf diese die Entwicklung
dieses Verfahrens anstiess und in
wenigen Jahren zur Praxistauglich-
keit brachte.

Bei der Prodavi SA sind seit Frihling
die Vorbereitungen am Laufen, um die
Technologie einzubauen und den Pro-
zess der Geschlechtsbestimmung in
die bestehende Briterei zu integrieren.
Mittlerweile ist ein gelungenes Projekt
entstanden, bei dem gleichzeitig auch
eine Optimierung der Britereitechnik
und der Arbeitsprozesse realisiert wer-
den konnte. In Sachen Zuverlassigkeit
und Qualitat wird sich also nichts an-
dern.



Hygiene muss sein.
Taglich!

Es ist 11:00 Uhr an einem Donnerstag
Vormittag und die ersten LKW's sind
nach der Auslieferung von Junghen-
nen zurlck. Jetzt geht's in die Wasch-
analage, denn nach jeder Auslieferung
werden Transportgitter und LKW kom-
plett gereinigt und desinfiziert. Dies

passiert in der hauseigenen Waschan-
lage in Schotz.

Ladeflache und Transportgitter haben
eine Reinigung nétig nach einer Jung-
hennen-Auslieferung.

Je nach Route Ubernachten die
Chauffeure 2-4 Mal wochentlich
in ihren Fahrzeugen. Die angehen-
den Legehennen werden bei Dun-
kelheit geladen, was dem Tier-
rhythmus entgegenkommt und
weniger Stress verursacht.

Irgendwo in der Schweiz wartet
ein Legehennenhalter bereits
auf seine neue Herde. Nach dem
Abladen kehrt der Chauffeur mit
dem Leergut wieder zurlick nach
Schétz in die Waschanlage und
nach der Ruhepause gehts im
blitzblanken LKW am selben Tag
weiter zum néchsten Aufziichter.

Gewaschen wird mit Regenwasser, welches Uber's Jahr gesammelt wird. Die
Waschstrasse ist 50m lang und hat vier Stationen, an denen LKW und Anhénger

innen und aussen gewaschen und desinfiziert werden konnen.

Jeder Chauffeur reinigt sein Fahrzeug selber. Dazu gehort das Ausladen der
dreckigen Transportgitter. Diese kommen direkt aus dem LKW in die separate
Gitter-Waschstrasse. Danach wird der LKW komplett aussen und innen gereinigt,
gewaschen und desinfiziert, was ca. 1 "2 Stunden dauert. Erst danach macht der
Chauffeur seine Pause oder geniesst den Feierabend.
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Ohne Handarbeit geht es auch in der Gitter-Waschanlage nicht. Jedes Trans-
portgitter wird vorgereinigt, durchlauft danach die Waschanlage mit Desinfektion
und wird im abgetrennten Nebenraum sauber wieder fiir die Abholung bereitge-
stellt (Foto rechts).

Die Zeit drangt auch hier, denn nach der Reinigung ihrer LKW's holen die Chauf-
feure die sauberen Gitterreihen dort bereits wieder ab, um ihre Fahrzeuge zu be-
fullen und damit fertig zu machen fir die nachste Abholung im Aufzuchtstall.
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v.l.n.r. Jan Stotzer und Lara Pfyl nach
der Diplomiibergabe mit Andreas Suter
als Vertreter des Ausbildungsbetriebs

Gratulation zum Lehrabschluss von Lara Pfyl
und Jan Stotzer, Gefligelfachfrau/mann EFZ

Mit Freude und Stolz gratulieren wir
Lara Pfyl und Jan Stotzer zum er-
folgreichen Ausbildungsabschluss als
Geflligelfachfrau/mann EFZ. Lara
und Jan absolvierten ihr letztes Aus-
bildungsjahr bei der Prodavi SA.

Dabei waren sie in der Briterei im
Einsatz, arbeiteten bei Einstallungen
von Kiken und Junghennen mit und

begleiteten unseren Aussendienst auf
Betriebsbesuchen.

Liebe Lara, lieber Jan,

wir danken euch fiir euren
Einsatz und wiinschen euch
alles Gute fiir die Zukunft.

Herzlich willkommen unseren neuen Lernenden

Sandro Adler
Lernender Geflliigelfachmann
EFZ

Zuhause bin ich im schonen Fricktal
in der Gemeinde Zuzgen. Schon be-
vor ich Uberhaupt laufen konnte, ver-
brachte ich viel Zeit im Legehennen-
stall auf dem elterlichen Betrieb. Neben den Legehennen
ziehen wir noch Junghennen auf, halten Mutterkiihe und
betreiben Ackerbau. Im Juli 2024 schloss ich die Lehre
als Landwirt EFZ ab. Um in der Hihnerhaltung zuséatzlich
Erfahrung zu sammeln, habe ich mich fiir die Lehre als Ge-
fligelfachmann entschieden.

In meiner Freizeit bin ich gerne mit Freunden unterwegs,
fahre Toéff und besuche Tractor Pullings.

Neu im Team BrUterei

Stefan Roth

Polina Khabarova
Lernende Kauffrau
Dienstleistung und Administration

Nach meinem erfolgreichen Ab-
schluss an der Staatlichen Handels-
und Wirtschaftsuniversitat in Kiew,

Ukraine, sammelte ich wertvolle Er-
fahrungen im Bereich Marketing, Administration und Kun-
denbetreuung.

Seit 2022 lebe ich in der Schweiz und unterstiitze seit
Herbst 2023 die GalliVET SA in séamtlichen administra-
tiven Aufgaben. Zusatzlich wirke ich im Laborbereich mit
und bringe mich aktiv in die Biroarbeit ein. Seit August
2024 mache ich die Lehre als Kauffrau in Dienstleistung
und Administration bei der Prodavi SA.

Neue Stalltafeln

Zusammen mit

_ meiner Frau

?‘ ” wohne ich in
~ Oberkirch. Unse-
re vier Grosskinder im Alter zwischen
10 und 13 Jahre halten uns auf Trab.
Nach meiner Pensionierung habe ich

schnell bemerkt, dass mir der berufli-

Mitarbeiter Briiterei

che Alltag fehlt. Seit Mai 2024 arbeite
ich nun in einem 40%-Pensum in der
Briterei der Prodavi SA. Das familia-
re Umfeld im Brlterei-Team sowie in
der ganzen Hobet-Familie hat es mir
leicht gemacht, mich von Anfang an
wohl zu flihlen. Das gegenseitige Ge-
ben und Nehmen sind taglich spirbar.

P /

KTWUELL

& PRODAVI CA

Kuken Junghennen www.prodavi.ch

Die Prodavi-Hygienezone-Tafeln sind
soeben eingetroffen. Sie sind aus
Metall und witterungsbestandig.

Bei Interesse melden Sie sich bit-
te beim Prodavi-Aussendienst.



