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Chéres clientes,
chers clients!

Nous ressentons encore les répercus-
sions de |'été 2026, et avec nous, le
marché suisse de l'ceuf qui a été bien
secoué ces derniers mois. La demande
envers les ceufs suisses reste tres élevée
mais l'offre se raréfie un peu partout.
Des périodes allongées de lots en pon-
deuse et une nette augmentation des
taux d'importation des ceufs destinés
a la consommation sont des signes on
ne peut plus clairs. Notre branche arrive
a un tournant décisif. Et c’est dans ces
moments-la que chez Prodavi SA une
chose compte tout particulierement:
vous garantir la fiabilité et la continui-
té a vous, nos clientes et clients. Chez
nous, cette continuité commence dans
I'’équipe. Cette année, nous avons pu
féter plusieurs anniversaires d'apparte-
nance a l'entreprise. Notre maitre d’ac-
couvage Denilson Lacerda de Souza a
fété ses 10 ans de service en avril. Nous
pourrons féliciter Petra Lehmann pour
ses 5 ans de service chez Prodavi en oc-
tobre. Nous les remercions de tout coeur
pour leur fidélité, leur engagement et
leur savoir-faire, ce sont exactement
ces constantes qui nous permettent de
nous tenir a vos cotés de maniére fiable
durant cette période mouvementée
du marché. Aprés une année en tant
que suppléant de direction du couvoir,
Sandro Brunner reprend les rénes des
mains de Marianne Bernet, ce qui offre
une bonne continuité. Nous remercions
chaleureusement Marianne Bernet pour
son grand engagement durant toutes
ces années et souhaitons a Sandro Brun-
ner beaucoup de succés et de savoir-fai-
re pour ce poste a grande responsabi-
lité. Si la continuité au sein de I'équipe
nous importe, le deuxiéme principe qui
guide notre action est tout aussi dé-
terminant: la fiabilité de la production
elle-méme, de la naissance au bien-étre
animal. Nos animaux parents, nos pous-
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sins et nos jeunes poulettes grandis-
sent sur le sol suisse dans des systemes
d’élevage respectant le bien-étre de
I'animal, entre les mains de personnes
qui exercent leur métier avec passion
et une grande minutie. C'est le moment
idéal pour souligner que ces importan-
tes étapes préliminaires de la produc-
tion des ceufs sont souvent oubliées.
Sans I'excellent travail de nos exploita-
tions d'élevage des souches parentales
et de nos éleveurs, il serait impossible
de produire des ceufs en Suisse, c'est
leur élevage minutieux qui est a la base
d’'une production d'‘ceufs couronnée
de succes. Il nous importe particuliére-
ment que cette prise de conscience ne
soit pas perdue de vue lors des négocia-
tions de prix concernant les poulettes.
Non seulement notre propre entreprise,
mais aussi les étapes préliminaires (des
exploitations des souches parentales a
I'élevage) dépendent d'une chaine de
valeur adaptée pour couvrir les colts
et assurer la pérennité économique au
long terme. Une chaine de valeur sta-
ble commence au tout début et ce n'est
que si toutes les étapes sont épaulées
de maniére équitable que nous pour-
rons, ensemble, garantir pour l'avenir
la qualité et la sécurité d'approvision-
nement auxquelles nous sommes ha-
bitués. Pour finir, je voudrais vous re-
mercier personnellement. La confiance
que vous nous portez jour aprés jour
ne va pas de soi, en particulier dans un
contexte de marché marqué par les pé-
nuries et la concurrence. Nous, de Pro-
davi et de I'ensemble du groupe hobet-
GROUP, nous considérons comme votre
partenaire en matiere de continuité, de
qualité et de communication franche.
Cette édition des Actualités Prodavi a
pour but de vous donner un apercu de
la maniére dont nous mettons cette am-
bition en pratique au quotidien.

Je vous souhaite une lecture inspirante
et une fin d'été couronnée de succes.

Cordialement,
André Hodel



Portrait: Dekalb White
La poule pondeuse polyva-
lente par excellence

Reto Kuhn, Directeur des ventes

Si aujourd’hui vous souhaitez miser sur
la durabilité, la rentabilité et le bien-étre
animal, il est difficile de faire l'impasse
sur la Dekalb White de Hendrix Genetics.

Cette poule pondeuse blanche unit trois
critéres qui s’harmonisent rarement aus-
si bien dans la pratique: grande efficaci-
té, excellente robustesse et un caractere
remarquablement calme.

Une efficacité qui tient la route

La Dekalb White a été sélectionnée de
maniére ciblée pour des cycles de pro-
duction longs, ce qui se refléte dans les
chiffres. Jusqu’a 500 ceufs en 100 semai-
nes ne sont pas une rareté chez cette
poule, avec des valeurs de pointe de
performance de ponte de 96 a 98 % et
une courbe de poids des ceufs particu-
lierement plane. A la place d'une décro-
issance rapide apres la pointe de ponte,
le rendement reste d'une stabilité réjou-
issante tout au long de la période de pro-
duction. Sy ajoute une trés bonne viabi-
lité. Les animaux se montrent résistants
et ont un taux de mortalité trés bas, aussi
bien durant I'élevage que dans la phase
de production. Un point positif qui se ré-
percute directement sur la rentabilité de
I'ensemble du lot.

Une qualité d’ceuf convaincante
Ce qui caractérise  particuliére-
ment la Dekalb White est la qualité
qualité constante de ses ceufs. Un grand
pourcentage d'ceufs de premiére qua-
lité avec une solidité de coquille stable
accompagne les poules durant toute la
période de ponte. La répartition opti-
male entre les poids d’'ceufs M et L ain-
si qu’une courbe de poids d'ceufs plane
permettent une utilisation polyvalente
des ceufs. Que ce soit pour le marché de
gros, la transformation ou la commercia-
lisation directe, la Dekalb White livre un

produit toujours fiable.

Une efficacité rentable

Sur le plan de la consommation de nour-
riture, la Dekalb White représente égale-
ment une classe a part. Elle convainc par
un indice de consommation trés bas et
une alimentation quotidienne modérée
tout en gardant une masse d'ceuf élevée.
Le besoin nutritionnel modéré de ces an-
imaux fait en sorte qu’une petite part de
nourriture sert aux fonctions corporelles
et une grande part a la production de
I'ceuf. Pour les exploitations, cela signi-
fie des colts de nourriture moindres et
une meilleure marge de contribution par
animal.

Un caractére qui s’accorde au bien-
étre animal

Outre les chiffres purs et durs, la Dekalb
White convainc également par son ca-
ractére. Elle a la réputation d’étre calme
et docile, elle a un bon plumage et un

European Technical Distributor Meeting 2026 a Antwerpen

René Steiger, Responsable exploitations d’élevage

Du Ter au 3 juin 2026, nous (Sandro Brunner et René Steiger) avons pu parti-
ciper a I'European Technical Distributor Meeting de Hendrix Genetics Layers
a Antwerpen. Avec nos collégues européens, nous avons discuté au cours
d‘ateliers intenses des développements actuels en matiere d’incubation,
d’alimentation et de gestion des lots. La projection commune vers l'avenir
nous a particulierement intéressés: I'objectif est de développer de maniere
durable la performance, entre autres pour atteindre les 600 ceufs par poule
en étable. Nous avons particulierement apprécié la franchise des échanges
sur les réussites et les problémes rencontrés a travers I'ensemble du mar-
ché. C'est exactement cette franchise qui a rendu ce congres si intéressant.

comportement social équilibré. Le stress
ou le cannibalisme sont rarement un
probléme chez cette race. Cela en fait
une partenaire fiable pour tous les syste-
mes d’élevage communs, que ce soit en
batiment, en batiment avec acces plein-
air ou en plein-air, et correspond donc
parfaitement aux exigences en matiére
de bien-étre animal. Le poids d'ceuf mo-
déré réduit en outre le stress métaboli-
que des animaux, ce qui renforce leur
vitalité, réduit les pertes et permet donc

une longue durée d'utilisation.

Conclusion

La Dekalb White est la réponse a la ques-
tion que de nombreuses exploitations
se posent aujourd’hui: comment har-
moniser une grande prestation avec le
bien-étre animal et a la rentabilité pour
une durée d'utilisation la plus longue
possible? Avec sa constitution robuste,
sa qualité d'ceuf constante et son ca-
ractere calme, cette poule est la répon-
se convaincante a toutes ces questions.
Disponible en exclusivité via Prodavi SA.

Une visite chez le producteur Petersime a Antwerpen nous a offert des impressions étonnantes sur la derniére technologie de

couvoir. Le niveau élevé d'intégration verticale de la production dans les halles mémes de I'entreprise était particulierement

impressionnant. Nous avons fait connaissance de collégues et sommes rentrés avec de nombreuses nouvelles idées que nous

intégrons désormais a notre travail quotidien.
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Coup de projecteur sur les
poules pondeuses:

Rétrospective de la journée
ITAVI «Poulettes & Pondeuses

Sud Est»

Eric Rapin, Service extérieur de la région

Suisse romande

Valence, 9 avril 2026

Une fois par an, la branche francaise des
poules pondeuses se réunit a Valence
pour discuter des tendances actuelles.
Eric Rapin était sur place pour Prodavi
et a assisté a la journée ITAVI «Poulettes
& Pondeuses Sud Est» de cette année.
Sa conclusion va de pair avec les résul-
tats du colloque. La branche se trouve a
un croisement: elle essaye de réagir face
aux exigences grandissantes envers le
bien-étre animal, a une régulation plus
pointue et a un marché qui n'a jamais
été aussi avide d'ceufs. Pour nous, chez
Prodavi, cela vaut la peine de regarder
ce qui se passe au-dela de la frontiere,
car de nombreuses tendances discu-
tées concernent également notre pro-
pre travail d’élevage et de production.

Le bréchet, cette mesure silen-
cieuse du bien-étre animal

L'ouverture du colloque s’est faite sur
un théme qui est souvent sous-estimé
lors de I'élevage en voliére, la santé du
bréchet. Surprenant: différents nive-
aux de calcium et de vitamine D3 dans

I'alimentation n‘ont pratiquement pas
d’impact ni sur la performance de pon-
te, ni sur la fréquence de fracture en fin
de compte. Cela porte davantage l'ac-
cent sur le systéme d’élevage, le design
des perchoirs et la gestion que sur la
seule alimentation.

Alimentation: la base est formée
lors de la phase d’élevage

Un résultat central pour tous ceux qui
s'occupent d’élevage: un poids élevé a 5
semaines est étroitement lié a des chif-
fres-clés ultérieurs, tels le début de ponte,
le nombre total d'ceufs jusqu’a 72 semai-
nes et la vitalité des animaux. Des résul-
tats provenant d'expériences effectuées
depuis 2021 montrent qu’un apport ciblé
en lysine digestible et un profil optimisé
en acides aminés (thréonine, arginine, va-
line, tryptophane) peuvent assurer la cro-
issance et la minéralisation des os, méme
si la teneur en protéine brute est réduite.

Marché: il reste difficile de remplir
les rayons

Sur le plan économique, le colloque
donne l'image d'un marché tres dyna-
mique. En 2025, le secteur francais de la
grande distribution alimentaire a con-
nu une pénurie record d'ceufs. Plus du
double de ruptures de stock par rap-
port a l'année précédente. Simultané-
ment, la conversion vers les systémes
d'élevage alternatifs bat son plein. Plus
de trois quarts des pondeuses francai-
ses vivent déja en dehors des cages,

I'objectif de la branche est d'atteindre
90% de systémes alternatifs jusqu'en
2030. Pour couvrir la demande toujours
croissante par personne (pronostic: 269
ceufs par habitant et par année jusqu’en
2035), la branche prévoit la construction
d’environ 575 nouvelles étables de pon-
deuses. Cela correspond a environ 10 mil-
lions de pondeuses supplémentaires et a
plus de 3 milliards d'ceufs supplémentai-
res par an. Ces constructions sont accom-
pagnées de nouveautés dans le program-
me de vaccination contre la salmonellose,
le marquage des ceufs, les indicateurs de
prix (systeme TNO, indice «poussin ovo-
sexé») et une base de données nationale
modernisée de la volaille, destinée a as-
surer une gestion plus transparente de
I'ensemble de la filiere, des poussins d’'un
jour a l'ceuf emballé.

La journée passée a Valence montre clai-
rement dans quelle direction la branche
francaise des pondeuses (et avec elle I'eu-
ropéenne) se dirige: 'accent est mis sur le
bien-étre animal, une alimentation plus
précise et des controéles environnemen-
taux plus pointus alors que la demande
envers les ceufs ne cesse de croitre. Pour
Prodavi, c’est une tache double: nous
devons suivre attentivement les déve-
loppements d’élevage et de gestion et
simultanément montrer a nos clientes et
clients que nous sommes préparés a ces
tendances, bien avant qu’elles ne devien-
nent obligatoires.

L'hygiéne de I'eau comme facteur de performance dans I'élevage de pondeuses

Marco Wendelspiess, Service extérieur de la région Nord / Centre

Une eau potable propre est bien plus
qu'un détail d’hygiéne dans I'élevage
de pondeuses. C'est un facteur déci-
sif de la santé animale, de la prise de
nourriture et de la performance. Le
risque de films biologiques et de char-
ge bactérienne augmente de maniéere
significative dans les canalisations, en
particulier au cours des mois chauds.
Cela peut porter atteinte a la qualité de
I'eau et peser indirectement sur les lots.
Hydroliq Animal Water Treatment mise
ici sur I'acide hypochloreux (HOCL), un
agent naturel également produit par le
systéme immunitaire humain et animal.

L'HOCL agit de maniere rapide et fia-
ble contre les bactéries, les virus et les
champignons et préserve, lorsque dosé
correctement, aussi bien les animaux
que les conduites et les systémes d’ab-
reuvage. La qualité du produit est ici
déterminante: seule une forte teneur en
acide hypochloreux actif, un pHréglé de
maniére optimale et une grande pureté
garantissent une efficacité désinfectan-
te constante. Un systéme de conduites
impeccable sur le plan de I'hygiéne
aide a contréler les films biologiques

et a freiner leur réapparition. Grace a
cela, I'eau reste propre jusqu’au derni-
er abreuvoir, la prise d’eau reste stable
et les conditions pour une bonne santé
des intestins s'améliorent. Pour I'exploi-
tation, cela peut se traduire par moins
de maladies, un lot plus homogeéne et
une performance de ponte plus stable.
Avec l'utilisation ciblée d’'HOCL, il est
possible d'améliorer efficacement I'hy-
giéne de 'eau potable au sein de I'ex-
ploitation. C'est ainsi que I'hygiéne de
I'eau devient une contribution mesura-
ble au bien-étre animal, a la vitalité et a
la performance.



Nouvelle direction au couvoir

Sandro Brunner, Responsable couvoir

Dans ce court article, je souhaite vous
expliquer comment j'ai vécu le change-
ment de direction dans le couvoir et les
arriére-plans.

Il'y a environ un an, le 2 juin 2025, j'ai
décidé de changer d'orientation profes-
sionnelle et de mettre fin a ma carrie-
re dans le domaine de la santé. En tant
que suppléant de la direction du cou-
voir, ma nouvelle voie professionnelle
a commencé dans une branche entiére-
ment nouvelle pour moi. Marianne Ber-
net, qui dirigeait le couvoir depuis 18
ans avec beaucoup d'engagement, et
ses collaborateurs de longue date m’ont
initié cette année avec grand dévoue-
ment au métier de I'élevage, a la plani-
fication, a la technique, a la gestion de
la qualité et a tout ce qui s’y rapporte.
Et tout cela pour que je sois en me-

Retraite et départ

Silvia Rogger
Collaboratrice couvoir

5 ans au sein de la famille hobet

Petra Lehmann,
Service extérieur région Suisse

sure de prendre la suite de Marianne
Bernet a la direction du couvoir au Ter
juillet 2026. Le temps passa a une vites-
se folle et le changement de direction
arriva. Les changements liés a une suc-
cession, méme au sein de structures
organisationnelles et de processus qui
fonctionnent bien, impliquent toujours
un risque. Cette expérience acquise
au cours de mes précédentes foncti-
ons de direction ne m'a certainement
pas rendu moins nerveux: c'est une
mission a haute responsabilité que j'ai
le privilege d’assumer ici. Malgré cet-
te nervosité, je qualifierais le début
de cette transition comme réussi. Le
support de tous, en particulier celui
d’Andreas Suter, de Marianne Bernet
mais aussi de I'équipe tres serviable et
expérimentée du couvoir, me permet
chaque jour de m’épanouir un peu plus

Nous remercions de tout coeur Silvia Rog-
ger qui nous a soutenu en tant que colla-
boratrice du couvoir pendant prés de 23
ans, et ce, méme aprés son départalare-
traite. Lors de son arrivée en 2003, le cou-
voir Prodavi se trouvait encore sur son
site d'origine de Weierweid a Oberkirch.

Silvia Rogger fut une collaboratrice trés
flexible, le travail ne lui a jamais fait
peur. Méme notre société sceur Bibro AG

Depuis son arrivée a I'automne 2021,
Petra Lehmann renforcait notre équi-
pe du service extérieur en Suisse
orientale. Forte de son expérience
de gestion des lots de pondeuses,
elle s’est lancée avec succés dans un
changement de carriére en se tour-
nant vers le conseil et la vente. Grace
a son caractere ouvert et sympathi-
que, sa maniére fiable et rigoureuse
de travailler et son sens de I’lhumour,
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dans mes nouvelles fonctions, d'ap-

prendre et de surmonter ma nervosité.
Je tiens en tout cas a remercier tout
le monde pour cette aide quotidien-
ne! Je me réjouis des projets a venir
dans le couvoir, dans toute I'entreprise
et les défis qui sy rapporteront. Tout
cela dans le cadre d’une production de
poussins de haute qualité sous la nou-
velle direction, pour Prodavi.

a pu compter sur elle. Lhumour sec de
Silvia nous manquera (il déclenchait de
nombreux rires), ainsi que sa serviabili-
té et sa gentillesse. Elle nous apportait
aussi de temps en temps de délicieux
en-cas.

Nous souhaitons a Silvia Rogger de res-
ter en bonne santé afin de profiter de sa
retraite en toute tranquillité, avec sa fa-
mille, dans son jardin et en voyages.

elle a rapidement acquis un grand sa-
voir-faire et gagné la confiance de nos
clientes et clients. Aujourd’hui elle
séduit par un savoir approfondi, une
grande expérience et de bonnes con-
nexions dans la branche.

Nous remercions chaleureusement
Petra Lehmann pour son engagement
quotidien en faveur de lots en bonne
santé et de clientes et clients satisfaits.



